
令和３年度さぬき市社会福祉協議会職員募集要項 

 

１．求める人材 

 現在の社会福祉の動向の中で、本会に期待されている役割を理解し、市民福祉の向上の

ため責任感を持って職務に取り組むことができる方 

また、課題を把握しその解決のために自ら考え実践することができ、自己研鑽の意欲が

高い方、そして何よりも福祉事業に熱意のある方 

 

２．職種及び採用予定人数 

 （１）一般職（事務・介護等に対応可能者） 若干名 

  ※採用予定人員は変更する場合があります。 

   

３．採用予定期日 

  令和３年４月１日 

 

４．受験資格 

（１）一般職（事務・介護等に対応可能者） 

次の①～⑥をすべて満たす方 

①平成５年４月２日以降に生まれた者（２８歳未満の方） 

≪年齢制限理由≫ 

      長期勤続によるキャリアの形成を図る観点から、若年者等を期間の定めのない労働契約

の対象として募集・採用するものです。 

②高等学校を卒業した方又は令和３年３月３１日までに卒業する見込みの方 

③普通自動車免許資格を有する方又は令和３年３月３１日までに取得する見込みの方 

④本会の必要とする資格（社会福祉主事、社会福祉士、介護福祉士等）取得者、又は、 

採用後、上記資格を取得する意思のある方 

⑤パソコンの基本操作ができる方 

 ⑥令和３年４月１日から勤務可能な方 

 

＊上記の受験資格に該当する者であっても、次の事項に該当する者は受験できません。 

    ・成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む。） 

    ・禁固刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが 

なくなるまでの者 

    ・当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過 

しない者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者  

 

 



５．応募方法 

  所定の提出書類を受付期間内に、下記のさぬき市社会福祉協議会（職員採用係）へ直接 

持参するか、又は簡易書留郵便にて郵送してください。 

 提出書類に不備のある場合は受理できません。 

  （１）提出書類 

     ① 職員採用試験受験申込書（№１と№２の２枚） 

      本会指定用紙を用い、自筆によること。最近６か月以内撮影の写真貼付のこと。 

№１と№２の２枚を左上クリップ留めにする。両面印刷にしないこと。 

     ② 返信用（受験票）封筒１枚 

      定形「長型３号」の封筒に、受験者本人の氏名及び住所を記載のうえ８４円の

切手（簡易書留で郵送を希望の場合は４０４円の切手）を貼付のこと。  

③ 受験票貼付用の写真１枚（大きさ等は職員採用試験受験申込書に貼付のもの 

と同じもので、裏面に氏名を記入） 

※ 職員採用試験受験申込書は、本会本所、各支所、日盛の里、福祉の里で配布 

します。また、本会ホームページからもダウンロード可能です。 

       本会ホームページ URL： https://sanuki-syakyo.jp 

       職員採用試験受験申込書ダウンロード（PDF） 

    ※ ①、②、③以外のものを同封しないこと。 

 

（２）提出書類持参及び送付先 

     〒７６９－２３９５ 

       香川県さぬき市寒川町石田東甲９３５番地１ さぬき市寒川庁舎３階 

         さぬき市社会福祉協議会 総務企画課 職員採用係  宛 

     ※ 封筒に「職員採用試験書類在中」と赤字で記入のこと。 

 

（３）提出書類受付期間   

     令和２年６月２９日（月）～令和２年７月２８日（火） 

     ※ 郵送（簡易書留郵便）の場合は、令和２年７月２８日必着。 

     ※ 持参の場合は、上記期間の内、土曜日・日曜日、国民の祝日を除く、午前 

９時から午後５時までに持参のこと。 

     ※ 受付期間後はどのような理由があっても受け付けません。 

 

６．選考方法    

〈第１次選考〉 

  下記のとおり第１次選考会を実施します。 

（１）試験日 令和２年８月３０日（日）  

午後１時１０分～午後３時３０分（受付 午後１２時３０分～） 

教養試験（６０分）小論文（６０分） 

（２）会 場 さぬき市寒川庁舎 １階多目的ホール 

      さぬき市寒川町石田東甲９３５番地１ 



※令和２年８月２１日（金）までに受験票が到達しない時には、職員採用係

に必ずご照会ください。不達の照会のない場合は到達したものとします。 

（３）内  容 筆記試験（教養試験、社会福祉をテーマにした小論文） 

（４）発 表 概ね２週間後に、書面にて合否をお知らせします。合格者に対しては 

第２次選考の詳細についてお知らせします。 

〈第２次選考〉 

  第１次選考合格者に対して、下記のとおり第２次選考を実施します。 

（１）試験予定日 令和２年９月中旬頃（予定） 

（２）会   場 さぬき市寒川庁舎 １階多目的ホール 

           さぬき市寒川町石田東甲９３５番地１ 

（３）内   容 面接試験 

（４）提 出 物 ① 最終学歴の卒業証明書又は卒業見込み証明書 

           ② 所定の健康診断書（第１次選考合格者に送付します。） 

           ③ 資格証明書（写） 

（５）発   表 概ね１週間以内に、書面にて最終合否をお知らせします。 

 

７．待 遇 

（１）給 与 

    給料、期末・勤勉手当、及び支給要件該当者には扶養手当、住居手当、通勤手当 

等が支給、昇給は勤務成績に応じ年１回 

（採用時給料月額） 

大卒 １７４，２００円    

短大・専門学校卒・高校看護科５年課程（看護科３年、専攻科２年）卒 

１５４，８００円  

高卒 １４２，１００円 

※ キャリアパス内規を制定し、経験年数及び資格等に応じて昇格を行ってい

ます。 

※ 採用時給料月額は、令和２年４月１日ベースです。また、学歴、職歴等に

よって調整します。 

（２）福利厚生等 

    社会保険・労働保険加入、退職金制度有、福利厚生センター加入、健康診断実施 

（３）勤務場所 

    さぬき市社会福祉協議会が経営する施設 

（４）勤務時間、休日、休暇 

    ① 勤務時間 午前８時３０分～午後５時１５分（休憩６０分） 

    ② 休  日 土曜・日曜日、国民の祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

    ③ 休  暇 年次有給休暇及び夏季休暇、病気休暇、出産のための休暇、子の 

看護休暇、介護休暇、育児休業、介護休業等の特別休暇有り 

※但し、勤務する部署によっては変則勤務となる場合があります。 

 



８．個人情報の取り扱いについて 

  採用試験申し込みに提出された提出書類は、さぬき市社会福祉協議会の採用選考のみ 

に利用し、それ以外の使用はいたしません。 

なお、提出された書類についてはお返しできませんのでご了承ください。（選考試験終 

了後、廃棄処理します。） 

 

９．採用試験に関する照会先 

   さぬき市社会福祉協議会 総務企画課 職員採用係 

             ＴＥＬ ０８７９－２６－９９４０ 

 

 

  


