
（案） 

嘱託職員募集要項 

 

・職   種  訪問介護員 

・採 用 人 数  １人 

・雇 用 期 間  令和５年９月 1日～令和６年 3月３１日 

契約更新の可能性あり（原則更新） 

試用期間あり（労働条件変更なし 6か月間） 

 

・就 業 場 所  さぬき市昭和１０５０番地１ 

 

・仕事の内容  障害福祉サービス（障害者支援）における訪問介護員としての業務 

         障害者の身体介護、家事援助、移動支援 

障害児の身体介護、家事援助、移動支援、通学支援 

サービスの連絡、調整、簡単な事務処理 

サービス担当者会への参加等 

 

・免許、資格  普通自動車免許（AT限定可） 

        ホームヘルパー２級以上、介護福祉士、介護職員初任者研修修了者、 

看護師、准看護師をお持ちの方歓迎 

無資格の方も要相談（採用後に資格取得も可能です） 

・賃   金  月額１５７，０００円 別途 処遇改善手当（１０，８００円 R5.7月実績） 

・通 勤 手 当  あり（マイカー通勤可・駐車場有） 

・賞   与  年 2回、年間１．００ヶ月分 

（6月は既に支給日を経過しており、今年度については１２月分のみ在職期間に 

応じて、減算支給されます） 

・加入保険等  雇用・労災・健康・厚生・財形 

・退職金共済  未加入（共済加入要件が、1年以上の雇用契約期間を満たしていないため、 

今回の契約期間中に加入することはできません。次年度雇用契約を更新した 

場合に加入要件を満たし、加入となります。） 

・退職金制度  あり（勤続 1年以上） 

・就 業 時 間  ８：３０～１７：１５（7時間４５分） 

・休 日 等  週休２日制 土・日・祝日・その他（年末年始 12月 29日～1月 3日） 

・特 記 事 項  雇い止め規定あり（70歳） 

        基準日（４月１日）にあって勤務が３年以上になる者については、 

無期転換し準職員（昇給有）へ移行する場合があります。 

ユニフォーム貸与あります。 

 

・応募書類等  履歴書（写真貼付）、資格証があればその写し 

・採用担当者  総務企画課長 白井（シライ） 

         電話 ０８７９－２６－９９４０ FAX ０８７９－２６－９９４２ 

＊詳細については、ご連絡ください。 


